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Положение  

о Совете общеобразовательного учреждения 
 

1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Законом РФ «Об образовании» от 10 

июля 1992 года № 3266-1 (с изменениями) (далее - Закон РФ «Об образовании»), 

Типовым положением об общеобразовательном учреждении, утверждённым 

постановлением Правительства Российской Федерации от 19 марта 2001 г. № 196, 

Уставом МБОУ СОШ №19. 

1.2. Для развития самоуправления в школе, расширения коллегиальных, демократических 

форм управления, для реализации прав в решении вопросов, способствующих 

организации образовательного процесса, создается и действует Совет школы. 

1.3. Цель деятельности Совета  школы- руководство функционированием и развитием школы 

в соответствии со стратегическими документами: концепцией, программой развития, 

целевыми программами и планами развития отдельных направлений, участие в 

распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учреждения. 

1.4. Совет школы работает в тесном контакте с руководством школы, общественными 

организациями, другими органами самоуправления МБОУ СОШ №19 и в соответствии с 

действующим законодательством РФ. 

1.5. Совет школы состоит из трёх представительств: представительство педагогических 

работников, представительство родителей (законных представителей), представительство 

учеников, осуществляющий в соответствии с Уставом общее руководство МБОУ СОШ 

№19. 

1.6. Решения Совета школы, принятые в пределах его компетенции и в соответствии с 

законодательством РФ, после утверждения директором школы являются обязательными 

для всех участников образовательного процесса. 

1.7. Решения Совета школы доводятся до всего коллектива школы, родителей (законных 

представителей), обучающихся не позднее, чем в течение трёх дней после прошедшего 

заседания. 

1.8. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся Конференцией участников 

образовательного процесса МБОУ СОШ №19 и утверждается на его заседании. 

 

2. ЗАДАЧИ СОВЕТА ШКОЛЫ: 

 

2.1  Организация управления МБОУ СОШ №19 на демократических началах. 

2.2 Установление взаимосвязей органов самоуправления для организации и осуществления 

образовательного процесса. 

2.3 Определение перспективных направлений функционирования и развития МБОУ СОШ 

№19. 

2.4 Осуществление контроля над открытостью и доступностью информации о деятельности 

МБОУ СОШ №19. 

2.5 Создание оптимальных условий для осуществления учебно-воспитательного процесса в 

МБОУ СОШ №19. 

2.6 Разработка и согласование Положений о порядке и условиях оплаты и стимулирования 

труда в МБОУ СОШ №19, изменений в них. 

2.7 Участие в распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учреждения. 

2.8 Привлечение общественности к решению вопросов развития МБОУ СОШ №19. 



2.9 Защита законных прав учащихся, работников МБОУ СОШ №19 в пределах своей 

компетенции. 

2.10 Определение дополнительных образовательных услуг. 

2.11 Решение вопросов, связанных с дальнейшим пребыванием учащихся в МБОУ СОШ №19, 

в случаях нарушения Устава МБОУ СОШ №19. 

2.12 Решение конфликтных вопросов с участниками образовательного процесса в пределах  

        своей компетенции. 

 

3. КОМПЕТЕНЦИЯ СОВЕТА ШКОЛЫ 

 

3.1 Обсуждает Устав МБОУ СОШ №19, предложения по его изменению и дополнению, 

рекомендованные Конференцией. 

3.2 Определяет перспективные направления функционирования и развития МБОУ СОШ №19 

(совместно с Педагогическим советом), разрабатывает и согласовывает программу 

развития. 

3.3 Создает оптимальные условия для осуществления учебно-воспитательного процесса в 

МБОУ СОШ №19. 

3.4 Разрабатывает и согласовывает Положение о порядке и условиях оплаты и 

стимулирования труда в МБОУ СОШ №19, Положение о порядке распределения части 

фонда оплаты трудаМБОУ СОШ №19, направляемой на стимулирование повышения 

качества образования, и перечне показателей качества работы работников, изменения в 

них. 

3.5 Согласовывает другие локальные акты в рамках установленной компетенции. 

3.6 Определяет размеры фонда стимулирования труда работников МБОУ СОШ №19 

отчетного периода, распределяет по представлению директора МБОУ СОШ №19 

стимулирующие выплаты работникам учреждения. 

3.7 Рассматривает вопросы по повышению эффективности финансово-экономической 

деятельности МБОУ СОШ №19. 

3.8 Совместно с руководством МБОУ СОШ №19 создает условия для педагогического 

образования родителей (законных представителей). 

3.9 Проводит собеседования с родителями (законными представителями) обучающихся 

по вопросам выполнения ими своих обязанностей в соответствии с действующим 

законодательством, Уставом и локальными актами МБОУ СОШ №19. 

3.10 Принимает решения об исключении обучающегося из МБОУ СОШ №19. 

3.11 Заслушивает отчёты о работе отдельных педагогов, отчёты директора МБОУ СОШ №19 и 

его заместителей по вопросам, относящимся к компетенции Совета. 

3.12 В рамках действующего законодательства принимает необходимые меры, ограждающие  

        педагогических работников, администрацию школы от необоснованных вмешательств в 

их профессиональную и должностную деятельность, пресечение любых попыток команд-

но-административного диктата по отношению к коллективу школы. 

3.13 Контролирует соблюдение прав, свобод, обязанностей участников образовательного 

процесса. 

3.14 Вносит предложения по совершенствованию работы руководства МБОУ СОШ №19. 

3.15 Ходатайствует, при наличии оснований, перед директором  школы о расторжении 

трудового договора с педагогическими работниками и непедагогическими работниками. 

3.16 Принимает решения по другим важнейшим вопросам деятельности школы , не 

отнесённым к исключительной компетенции директора МБОУ СОШ №19 или 

Учредителя в соответствии с Уставом школы. 

3.21.По вопросам, для которых Уставом  МБОУ СОШ №19 Совету не отведены полномочия на 

принятие решений, решения Совета носят рекомендательный характер. 

 

4. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОВЕТА ШКОЛЫ 

 

4.1 Совет школы избирается на два года и состоит из представителей обучающихся, их 

родителей (законных представителей) и педагогических работников школы. 

4.2 Совет школы состоит из 13 человек. 



4.3 Кандидаты в члены Совета школы от педагогического коллектива выбираются на общем 

собрании трудового коллектива школы  в количестве 5 человек. Директор МБОУ СОШ №19 

входит в состав Совета школы по должности. 

4.4 Кандидаты от родителей выбираются на родительской конференции в количестве 6 человек. 

4.5 Кандидаты от обучающихся 9-11 классов на общем собрании обучающихся 9-11 классов в 

количестве 2 человек ежегодно до 15 сентября. 

4.6 Совет школы на первом своём заседании избирает из своего состава председателя и 

секретаря, который проводит его заседания и подписывает решения. 

4.7 Секретарь осуществляет делопроизводство Совета. 

4.8 Директор МБОУ СОШ №19 является членом Совета школы, но не может быть избран его 

председателем. 

4.9 Представители, избранные в Совет школы, выполняют свои обязанности на общественных 

началах. 

4.10 Совет  школы собирается председателем по мере надобности, но не реже одного раза в 

полугодие. 

4.11 Внеочередные заседания Совета школы проводятся по требованию одной трети его 

состава, собрания обучающихся, родительского собрания, педагогического совета школы, 

директора МБОУ СОШ №19. 

4.12 Решение Совета школы является правомочным, если все члены Совета школы извещены о 

времени и месте его проведения и на его заседании присутствовало не менее двух третей 

состава Совета и если за него проголосовало не менее двух третей присутствовавших, среди 

которых были представлены все три категории членов Совета. Передача членом Совета шко-

лы своего голоса другому лицу не допускается. Каждый член Совета школы имеет при 

голосовании один голос. В случае равенства голосов решающим является голос председателя 

Совета школы. 

4.13 Процедура голосования определяется Советом школы. 

4.14 Решения о согласовании Положения о порядке и условиях оплаты и стимулирования 

труда в МБОУ СОШ №19, Положения о порядке распределения части фонда оплаты тру-

даМБОУ СОШ №19, направляемой на стимулирование повышения качества образования, и 

перечне показателей качества работы работников, изменений в них, распределение 

стимулирующей части фонда оплаты труда учреждения принимаются членами Совета от 

педагогических работников и родительской общественности. Представители учащихся не 

вправе участвовать в обсуждении и принятии решений по данным вопросам, а директор  

МБОУ СОШ №19. 

4.15 Конференция участников образовательного процесса может досрочно вывести члена 

Совета  школы из его состава по личной просьбе члена Совета или председателя Совета шко-

лы. 

 

5. ПРАВА, ОБЯЗАННОСТИ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СОВЕТА ШКОЛЫ И ЕГО 

ЧЛЕНОВ 

 

5.1 Член Совета школы может потребовать обсуждения любого вопроса, относящегося к 

компетенции Совета. 

5.2 При рассмотрении вопроса Совет школы может приглашать на заседания специалиста, 

создавать комиссии по изучению данного вопроса. 

5.3 Совет может обратиться к директору или Учредителю за разъяснением управленческих 

решений руководства школы. 

5.4 Совет имеет право вносить предложения по совершенствованию работы других органов 

самоуправления. 

5.5 Совет школы несёт ответственность за своевременное принятие и выполнение решений, 

входящих в его компетенцию. 

5.6 Директор школы вправе самостоятельно принимать решение по вопросу, входящему в 

компетенцию Совета школы, в случае отсутствия необходимого решения Совета по 

данному вопросу в течение 15 календарных дней с момента обращения директора в Совет 

школы. 



5.7 Члены Совета, в случае принятия решений, влекущих нарушения законодательства РФ, 

несут ответственность в соответствии с законодательством РФ. 

5.8 Решения Совета, противоречащие положениям Устава школы, не действительны с 

момента их принятия и не подлежат исполнению директором, его работниками и иными 

участниками образовательного процесса. 

5.9 В случае возникновения конфликта между Советом и директором  МБОУ СОШ №19 

(несогласия директора с решением Совета и/или несогласия Совета с решением 

(приказом) директора), который не может быть урегулирован путём переговоров, 

решение по конфликтному вопросу принимает Учредитель. 

5.10 Члены Совета обязаны посещать его заседания. Член Совета систематически (более 

трёх раз подряд) не посещающий заседания без уважительных причин, может быть 

выведен из его состава по решению Совета.  

5.11 Член Совета выводится из его состава по решению Совета в следующих случаях: 

 по желанию члена Совета, выраженному в письменной форме; 

 при увольнении с работы директора МБОУ СОШ №19, или увольнении работника 

школы , являющихся членами Совета; 

 в связи с выпуском из МБОУ СОШ №19 или отчислением (переводом) обучающегося, 

представляющего в Совете обучающихся; 

 в случае совершения противоправных действий, несовместимых с членством в 

Совете; 

 при выявлении следующих обстоятельств, препятствующих участию члена Совета в 

работе Совета: лишение родительских прав, судебное запрещение заниматься 

педагогической и иной деятельностью, связанной с работой с детьми, признание по 

решению суда недееспособным, наличие неснятой или непогашенной судимости за 

совершение уголовного преступления. 

 

6. ДОКУМЕНТАЦИЯ И ОТЧЁТНОСТЬ 

 

6.1 Председатель Совета  школы в начале учебного года отчитывается по результатам 

деятельности Совета школы за прошедший учебный год перед педагогическим 

коллективом, родительской общественностью. 

6.2 Протоколы заседаний Совета школы, его решения оформляются секретарём, каждый 

протокол подписывается председателем Совета школы. 

6.3 Документы Совета школы сдаются по акту приема-передачи председателем или 

секретарем Совета директору МБОУ СОШ №19. 

6.4 Документация Совета школы  хранится у директора МБОУ СОШ №19 и выдается им 

председателю Совета школы или секретарю по их требованию по акту приема-передачи. 
 

 

 


